Senac

PROGRAMA SENAC DE GRATUIDADE - PSG
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 001/2019
SENAC/AL

Ampliando o seu viés social, o Senac dedica-se, de forma intensa, as necessidades do trabalhador brasileiro e oferta o
Programa Senac de Gratuidade (PSG) que se destina a pessoas de baixa renda — cuja renda familiar mensal per capita
nado ultrapasse 2 saldrios minimos federais na condicdo de alunos matriculados ou egressos da educagdo basica e
trabalhadores empregados ou desempregados. Poderdao ser disponibilizadas vagas em cursos de Aprendizagem
Profissional Comercial.

As vagas serdo disponibilizadas para atendimento as demandas do comércio, atendendo as cotas de Aprendizagem
prevista nas LegislacGes vigentes e Diretrizes do SENAC.

1.Disponibilizagdao de vagas e reserva de vagas

As Empresas interessadas deverdo encaminhar de forma fisica e eletrénica, a carta de solicitacdo de vagas e a
apresentacdo de copia da GFIP com o FPAS 515 e o cddigo de recolhimento 115. Os documentos deverdo ser enviados
eletronicamente e entregues na Unidade SENAC correspondente ao pleito das vagas desejadas. A solicitacdo de vagas
ndo garante a disponibilidade de vagas por parte do SENAC.

A disponibilidade de vagas se dara por ordem de entrega/envio documental e andlise da Equipe Responsavel em cada
Unidade Educacional.

2. Andlise e Divulgagdao da Lista de Empresas contempladas e n2 de vagas

O recebimento e analise documental serdo de responsabilidade de cada Unidade Educacional do SENAC. A
Unidade tera autonomia para avaliar e distribuir as vagas disponiveis. Cada Unidade Educacional do SENAC
entrard em contato com as Empresas contempladas. O SENAC repassara as informagdes dos nimeros de vagas por
turmas.

3.Processo Seletivo do Jovem Aprendiz

O SENAC ndo se responsabiliza pelo Processo Seletivo dos Jovens Aprendizes. Esse processo é de inteira
responsabilidade da Empresa contratante, devendo respeitar o perfil de adolescente previsto na Lei N2 10.097,
observando as seguintes diretrizes alinhadas com a legislagdao em vigor:

e O jovem devera ter entre 14 e 24 anos de idade;

Estar matriculado no Ensino Fundamental ou Ensino Médio (Regular ou na Educacdo de Jovens e Adultos —
EJA) ou ter concluido o Ensino Médio;

e O jovem ndo podera completar 24 anos antes da conclusdo do Curso de Aprendizagem;

e Os jovens selecionados deverdo ter disponibilidade de realizar atividades no SENAC (aulas tedricas e praticas)
e na Empresa contratante (Pratica Profissional Supervisionada) no horario estabelecido no edital;

e 0O empregador ndo pode contratar o mesmo aprendiz mais de uma vez para 0 mesmo curso;

e Os critérios de sele¢do dos jovens poderdo ser definidos pela Empresa contratante, observando as diretrizes e
legislagcdo em vigor.
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e (Caso o candidato seja pessoa com deficiéncia, ndo havera limite maximo de idade.

4. Matricula do Aprendiz
4.1.Documentagao

As Empresas contempladas deverdao encaminhar ao SENAC — Unidade de pleito, no prazo de até 10 dias
antecedentes a data de INICIO DE CURSO a Lista de documentos abaixo:

ALUNO

e (Copia do RG e CPF (No caso de alunos menores de 18 anos Cdpias RG e CPF do responsavel legal);

e (Copia do comprovante de residéncia

e Original da CTPS e cépia da frente e pagina da qualificagdo Civil;

e  (Cobpia da CTPS da folha de contratacdo (folha que a empresa faz o registro de trabalho;

e  Original da Declaracdo de Escolaridade com até 30 dias de emitida (para quem esta estudando) ou cépia do
Histdrico Escolar (para quem concluiu o Ensino Médio);

e Uma foto 3x4 recente;

e Certiddo de Casamento (para os jovens casados legalmente);

e Certiddo de Nascimento;

e Cadastro do Aluno, por empresa / CNPJ (matriz e/ou filial);

e Informar na CTPS CBO — Cddigo Brasileiro de Ocupacao;

e Ficha de cadastro do Aluno devidamente preenchida com letra legivel (anexo IV);

e Autodeclaragdo de baixa renda (anexo VI).

EMPRESAS

e (Copiado CNPJ;

e Guia GFIP (apenas se a empresa ndo estiver cadastrada no Sistema de Acordos e Empresas Contribuintes);
e Cadastro da Empresa (anexo V);

e (Copia CPF, RG dos gestores responsaveis pelo Jovem na empresa;

e Comprovantes de FGTS recentes

e (Copia do contrato de trabalho;

e (Carta atualizada solicitando as vagas (caso tenha ocorrido ampliacdo ou redugdo das cotas);

O recolhimento e entrega dos documentos dos Jovens e encaminhamento ao SENAC no prazo é de inteira
responsabilidade da Empresa contratante. A ndo entrega de qualquer documento listado e no prazo citado implica
na perda da vaga, da qual sera disponibilizada para outra Empresa. A apresentacdo da Carteira de trabalho
assinada (podendo ser cépia) é imprescindivel até o segundo dia de curso, impreterivelmente. A ndo apresentacdo
do documento acarretara na perda da vaga.

5.Inicio das aulas

A data de inicio das aulas estd prevista no quadro anexos I, Il e lll e IV neste edital. O Jovem aprendiz devera
direcionar-se as dependéncias da Unidade do SENAC, no turno indicado.
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As férias dos Jovens Aprendizes s6 poderdo ser programadas apds o cumprimento das 480h de atividades no SENAC.
6.DisposigOes Gerais

6.1. A matricula do candidato e/ou dos jovens aprendizes encaminhados pelas Empresas implica a aceitacdo das
normas que regem o processo seletivo do PSG definidas neste Edital.

6.2. Ndo serdao recebidos processos incompletos, nem fora dos prazos estabelecidos, independentemente da
justificativa.

6.3. Na&o havera recurso para revisdo do processo seletivo ou para ingresso de novos candidatos fora dos prazos
definidos.

6.4. A Instituicdo se reserva ao direito de cancelar, adiar ou remanejar turmas que nao alcancem o nimero minimo
necessario de alunos matriculados para realizacdo do curso.

6.5 A Instituicdo se reserva ao direito de prorrogar o periodo de matriculas em caso de ndo preenchimento do
numero minimo de matriculas.

As turmas de Aprendizagem do SENAC, respeitando a Legislagdo vigente, SIT N2 97 de 30/07/2012 e Decreto N2
5.598 de 1/12/2005, terdo o periodo de férias dos aprendizes previsto em contrato de trabalho e
preestabelecidas em cronograma; respeitando sempre os 12 meses de trabalho aquisitivos e o periodo de férias
escolares. Dessa forma, as férias dos jovens aprendizes s6 poderdo ser indenizadas em situacGes excepcionais,
onde a data de abertura da turma ndo conciliar com o periodo de férias escolares, situacdo essa que devera ser
definida por cada Unidade do SENAC. As empresas que forem contempladas com as vagas do Programa de
Aprendizagem deverdo firmar um Termo de Parceria com o SENAC.

Maceid, 10 de janeiro de 2019.
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Luis Alberto Schmidt
Supervisor do Posto Avancado Palmeira dos indios

Carlos Alberto Marques Pessoa Junior
Geréncia Centro de Educacdo Profissional — Arapiraca — SENAC/AL

Sheyla Vasconcelos
Geréncia Centro de Educacdo Profissional — Programas Sociais — SENAC/AL

Sandro Soares Diniz
Geréncia Educacgdo Profissional — SENAC/AL

Marco Antonio Santos da Silva
Diretor de Educacdo Profissional — SENAC/AL

Jadsia Maria Silva Buarque
Diretora Financeira — SENAC/AL

Telma Maria Ribeiro Guimaraes
Diretora Regional — SENAC/AL
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ANEXO | — CURSOS OFERTADOS

LOCAL DE REALIZAGAO DAS MATRICULAS

Polo UAB - Praca Maridite Acioli, S/N, Centro

QUANTIDADE DE TURMAS | 02
LOCAL DE REALIZACAO DOS CURSOS Polo UAB - Praca Maridite Acioli, S/N, Centro
MUNICiPIO Maragogi
MESDE | LOCALDE DATA DE SEGMENTO CURSO CH HCOAI‘RITL'\GRAI‘A periono | PYASPA | LorARIio | vaGas LOCAL DE PRE-
INICIO | MATRICULA | MATRICULA o TOTAL SEMANA REALIZAGAO | REQUISITO
Polo UAB -
Praca Aprendizagem PoloUAB- [14anos
Janeiro Maridite 14/01 a Profissional 21/01/2019 Segunda a Matutino Praca Maridite Cursando o
ir . X .
B — 18/01/2019 Hospitalidade Comercialem | 1.600 | 640.000 a cexta —08hs as 40 Acioli. S/N Ensino
Acioli, S/N Servigos 09/09/2020 12h Centro
. =€niro Fundamental
Centro Hoteleiros 1
Polo UAB - 1
Praca Aprendizagem Vesoertino Polo UaB - |14 anos
. . Profissional 21/01/2019 P . Praca Maridite
Janeiro Maridite 14/01 a Hospitalidade | Comercial em | 1.600 | 48.000 S Segundaa | —13hsas 30 Acioli S/N Cursando o
ol 18/01/2019 : ' ' sexta 17h Acioli, /N, | gpsing
Acioli, S/N 01/ Servigos 09/09/2020 Centro | Fundamental
Centro Hoteleiros '
CARGA HORARIA PSG | 688.000
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ANEXO Il — CURSOS OFERTADOS

LOCAL DE REALIZAGCAO DAS MATRICULAS Posto Avancado de Palmeira dos indios - Rua Adolfo Pinto, n? 135, Centro | QUANTIDADE DE | 01
TURMAS
LOCAL DE REALIZACAO DOS CURSOS Posto Avancado de Palmeira dos indios - Rua Adolfo Pinto, n2 135, Centro
MUNICIPIO Palmeira dos indios / AL
MES DE LOCAL DE DATA DE CARGA DIAS DA LOCAL DE PRE
INICIO | MATRICULA | MATRICULA SEGMENTO CURSO CH H?gf:L'A PERIODO SEMANA HORARIO | VAGAS REALIZACAO | REQUISITO
Posto
— P 14
Avancado de Aprendizage Ava—nozgc; de anos
; o . c
Palmeira dos m Profissional 21/01/2019 Matutino ;
. - - - 14/01 a .. . . Segunda a . Palmeira dos |[Cursando o
Janeiro | Indios - Rua Comércio Comercialem | 1.600 | 40.000 a —14hs as 25 . o .
’ 18/01/2019 , sexta Indios - Rua | Ensino
Adolfo Pinto Servigos de 09/09/2020 18hs .
—Ln‘-’ 135 Vendas Adolfo Pinto, [Fundamental
- n2 135, Centro |l
Centro
CARGA HORARIA PSG | 40.000

SENAC/AL, 2




ANEXO [Il — CURSOS OFERTADOS

Senac

QUANTIDADE DE TURMAS

LOCAL DE REALIZACAO DAS MATRICULAS Rua Manoel Ferreira Brito, n2 69 - Cavaco - Arapiraca/AL 04
LOCAL DE REALIZACAO DOS CURSOS Rua Manoel Ferreira Brito, n2 69 - Cavaco - Arapiraca/AL
MUNICiPIO Arapiraca/AL
MES DE LOCAL DE DATA DE SEGMENTO CURSO C.H :3;2; PERIODO DIAS DA HORARIO | VAGAS LOCAL DE PRE-
INiclo MATRICULA | MATRICULA ) A TOTAL SEMANA REALIZACAO REQUISITO
Rua Manoel Aprendizagem 24/01/201 Rua Manoel 14 anos
Fm 14/01 a Profissional 9a Sesunda Matutino Ferreira Brito
Janeiro Gestdo Comercialem | 1.600 | 48.000 | 04/09/202 & —08h as 30 n2 69 - Cursando o
n2 69 - Cavaco - | 18/01/2019 i a sexta T .
m Servigos 0 12h Cavaco - Ensino
Administrativos Arapiraca/AL | Fundamental Il
Rua Manoel Agre]r:di.zagerw 07/02/201 Tarde Rua Manoel |14 anos
Feverei |Ferreira Brito, n2|14/01/2019 a - rofissiona 9a Segunda - Ferreira Brito, | Cursando o
C ial 1. . 1
ro 69 - Cavaco- | 25/01/2019 | CGeSté° o 600 | 48.000 1 17/09/202 | asexta 4h as 30 |ne 69 - Cavaco 4 Ensino
piraca/AL ervicos 0 18h Arapiraca/AL | Fundamental Ii
Arapiraca/A Administrativos rapiraca undamenta
Rua Manoel Agre?di?ager’ 04/02/201 Tarde - Rua Manoel |14 anos
Feverei |Ferreira Brito, n2|14/01/2019 a Comércio Corrgelizilzln:,m 1600 | 48.000 9a Segunda 08h s Ferreira Brito, | Cursando o
ro 69 - Cavaco - | 25/01/2019 Servi ' ) 11/09/202 | a sexta 30 n2 69 - Cavaco { Ensino
== ervigos de 12h - d |
Arapiraca/AL Supermercados 0 Arapiraca/AL | Fundamental Il
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37/2019 -
Rua Manoel Aprendizagem 04/02/201 Rua Manoel |14 anos
Feverei |Ferreira Brito, n2(14/01/2019 a , Profissional 9a Segunda 14h as Ferreira Brito, | Cursando o
ro 69 - Cavaco- | 25/01/2019 | PO | comercialem | 1600 | 48000 1 11/600/202 | a sexta 18h 30 |ne 69 - Cavaco 4 Ensino
Arapiraca/AL Servigos de 0 Arapiraca/AL |Fundamental Il
Vendas
CARGA HORARIA PSG | 192.000
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ANEXO IV — CURSOS OFERTADOS
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CEP de Programas Sociais — Rua Antonio Procdpio, 165 -

QUANTIDADE DE TURMAS

LOCAL DE REALIZAGAO DAS MATRICULAS . 08
Pinheiro
LOCAL DE REALIZAGCAO DOS CURSOS CEP de Programas Sociais — Rua Ant6nio Procépio, 165 - Pinheiro
MUNICiPIO Maceié
MES DE LOCAL DE DATA DE CARGA DIAS DA LOCAL DE PRE
INICIO | MATRICULA | MATRICULA SEGMENTO CURSO CH :?g?AR'L PERIODO SEMANA HORARIO | VAGAS REALIZACAO | REQUISITO
CEP de Aprendizagem 18/02/201 CEP de
Programas . . Programas |14 anos
. - Profissional 9a Matutino "
Feverei | Sociais—Rua [28/01/2019 a . . Segunda . Sociais — Rua [ Cursando o
- Comércio Comercialem | 1.600 | 40.000 | 22/09/202 —08h as 25 = .
ro Antdnio 08/02/2019 Servicos de 0 a sexta 12h Antdnio Ensino
Procépio, 165 - Ver:;das Procépio, 165 | Fundamental Il
Pinheiro - Pinheiro
CEP de Aprendizagem 18/02/201 CEP de
Programas .. Programas |14 anos
Feverei | Sociais—Rua [28/01/2019 a Profissional 9a Segunda Tarde - Sociais — Rua | Cursando o
= A Gestdo Comercialem | 1.600 | 40.000 |22/09/202 14h as 25 - . .
ro Antdnio 08/02/2019 Servicos de 0 a sexta 18h Antdnio Ensino
Procépio, 165 - . ‘C ) Procépio, 165 | Fundamental Il
) . Administrativos - .
Pinheiro - Pinheiro
CEP de Aprendizagem 18/02/201 CEP de
Programas .. Programas |14 anos
Feverei | Sociais—Rua |28/01/2019 a Profissional 9a Segunda [ Manha— Sociais — Rua | Cursando o
ro Antdnio 08/02/2019 Comercio Cg;’r:\(/eircildeem 1.600 | 40.000 22/03/202 asexta | 08 as12h 25 Antdnio Ensino
Procépio, 165 - ¢ Procépio, 165 | Fundamental Il
. Supermercados - -
Pinheiro - Pinheiro
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CEP de CEP de
Programas Aprendizagem Programas
Sociais —Rua [ 25/02/2019 Profissional 18/03/201 Segunda | Tarde - Sociais — Rua 14 anos
Margo . . 9a . . Cursando o
Antdnio a , . Comercialem | 1600 | 40.000 a sexta- | 14:00h as 25 Antdnio )
—_— Comércio icos d 21/10/202 fei .00h ———— |[Ensino
Procépio, 165 - 08/03/2019 Servicos de 0 eira 18:00 Procépio, 165 | Fundamental Il
S Vendas s
Pinheiro - Pinheiro
CEP de CEP de
Programas Aprendizagem Programas
M Sociais —Rua | 25/02/2019 Profissional 18/%32201 Segunda | Tarde - Sociais — Rua éﬁrasgﬁzlo o
argo Antbnio a Gestdo Comercialem | 1600 | 40.000 a sexta- | 14:00h as 25 Antdnio )
- . 21/10/202 fei .00h ————— |Ensino
Procépio, 165 - 08/03/2019 Servicos 0 eira 18:00 Procépio, 165 | Fundamental Il
L Administrativos S
Pinheiro - Pinheiro
CEP de CEP de
Programas Apre?dlgagelm 18/03/201 Programas |14 anos
Sociais —Rua | 25/02/2019 Pro |ss!ona /03/ Segunda | Manh3 Sociais — Rua | Cursando o
Margo . , Comercial em 9a . S .
Anténio a Saude . 1600 | 40.000 a sexta- | 08:00h as 25 Antdnio Ensino
—_— Servicos de 21/10/202 fei .00h _—
Procépio, 165 - | 08/03/2019 Farmacias e 0 eira 12:00 Procépio, 165 | Fundamental II
Pinheiro Drogarias - Pinheiro
CEP de CEP de
Programas Aprendizagem Programas
Sociais—Rua | 25/02/2019 Profissional 18/03/201 Segunda | Manha - Sociais — Rua 14 anos
Margo . . 9a R . Cursando o
Antdnio a .. Comercialem | 1600 | 40.000 a sexta- | 08:00h as 25 Antbnio .
— 501 Comércio icos d 21/10/202 fei 12:00h —————— |Ensino
Procépio, 165 - 08/03/2019 Servicos de 0 eira :00 Procépio, 165 | Fundamental I
S Supermercados S
Pinheiro - Pinheiro

SENAC/AL, 6




Senac

CEP de CEP de
Programas i Programas
— Aprendizagem 18/03/201 - 14 anos
Sociais —Rua_ | 25/02/2019 s Profissional Segunda R Sociais — Rua
Marco | — .. Hospitalidad . 9a 14:00h as — . |Cursandoo
Antdnio a Comercialem | 1600 | 40.000 a sexta- 25 Antdnio .
_— e i 21/10/202 . 18:00h _— Ensino
Procépio, 165 - 08/03/2019 Servicos 0 feira Procépio, 165 | fundamental |l
L Hoteleiros . .
Pinheiro - Pinheiro
CARGA HORARIA PSG | 320.000
CARGA HORARIA TOTAL PSG | 1.240.000
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ANEXO V - FICHA DE CADASTRO ALUNO

Curso:

N2 CBO Para Candidato
Turno Turma
I. Informagodes pessoais
Nome completo:

RG: Org. Expedidor:: CPF:

Data de nascimento: ___ /  / Cidade de nascimento:

UF: Sexo:( )F ()M Estado Civel: S( ) C( ) Viuvo( )
Endereco:

Numero: Complemento:

Bairro: cidade: CEP:

Tel. Residencial: Celular:
E-mail:
Escola:

Bairro: Série: Horario:

Pai:

Fone:
Mae:

Fone:

Quantidade de pessoas na mesma residéncia

Renda familiar

Grau de escolaridade do jovem

Concluinte em escola publica ou particular

Tipo Sanguineo do jovem
EMPRESA CONTRATANTE (matriz ou filial):

CNPJ DA EMPRESA CONTRATANTE
Endereco / Ponto de Referéncia:

Supervisor do Jovem na empresa:

Telefones de contato:

E-mail:

A empresa concede Plano de Saude: Sim () N3o () Qual?

Tem unidade de emergéncia ou urgéncia?
Endereco:

Em caso de Urgéncia:
Ligar para:
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ANEXO VI - CADASTRO DA EMPRESA

RAZAO SOCIAL:

NOME FANTASIA:

CNPJ (matriz ou filial):

Inscricao Estadual ou Municipal:

Endereco:

Numero: Complemento:

Bairro:

Cidade: CEP:

Gestor / Responsavel pelo Programa na Empresa:

Responsavel pelo Programa na Empresa:

Cargo e/ou funcdo:

Telefone (s) de contato (IMPORTANTE):

E-mail (s) (IMPORTANTE):
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ANEXO VII - AUTODECLARAGAO DE RENDA

Identificacdo do Declarante

Nome completo e por extenso:

Carteira de Numero: Orgdo expedidor UF

identidade

Numero do CPF ) Data UF
Nascimento

Endereco (rua e nimero):

Complemento Bairro/localidade

Cidade UF CEP

Eu, acima identificado(a), declaro e atesto que a renda familiar mensal per capita (renda mensal total da
familia dividida pelo nimero de seus membros residentes no endereco acima) ndo ultrapassa o valor de dois
salarios minimos da federacdo, estando, assim, apto(a) a me candidatar a uma vaga do PSG, atendendo a
condicdo de baixa renda.

Declaro também que:

a) recebi do Senac todas as informagGes necessarias para a perfeita compreensdo das condi¢des que me
habilitam a me inscrever no PSG;

b) devo informar ao Senac qualquer modificagdo na renda familiar mensal per capita;

c) compreendo e aceito o acima exposto e declaro que as informacGes ora prestadas correspondem
exatamente a situacdo de fato, podendo ser consideradas verdadeiras para todos os efeitos legais
cabiveis.

, de de
Assinatura do aluno Telefone para contato
Assinatura do responsavel Telefone para contato
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